
Na temelju élanka 64. stavka 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju

(,§arodne novine" br. 123103, 105104, 174104,2/07- Odluka USRH, 46107, 45109 i 63/1 1) i
òlanka 20. Statuta Sveuòili§ta u Zadru (proòi§éeni tekst: veljaòa 2012.), na prijedlog

proòelnice Odjela za talijanistiku Struòno vij eée Odjela na sjednici odrZanoj 29. svibnja 2012.

donosi Pravilnik o radu sveuòili§nog Odjela za talijanistiku.
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Doc.dr.sc. Nedjeljka Balié-NiZié

PRAVILNIK O RADU SVEUÒILI§NOG ODJELA ZA TALIJANISTIKU

I. OPéE ODREDBE

Òlanak 1 .

Ovim Pravilnikom ureduju se ustroj, djelatnosti i naòin rada SveuÒili5nog Odjela za

talijanistiku kao ustrojbene jedinice Sveuòili§ta u Zadru (u daljnjem tekstu: Odjel), te ovlasti i
naòin odluòivanja tijela Odjela, naòin ustrojavanja i izvodenja sveuéili5nih studija, status

nastavnika, znanstvenika, suradnika i drugih zaposlenika, status studenata i druga vaZna

pitanja Odjela, a u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u

daljnjem tekstu: Zakon), Statutom Sveuòili§ta u Zadru i Pravilnikom o studiranju.

Òlanak 2.

Odjel za talijanistiku ustrojbena je jedinica Sveuòili§ta u Zadru, koja sudjeluje u izvedbi
sveuòili§nih prediplomskih, diplomskih studija te poslijediplomskih studija, ustrojava i izvodi
nastavni, znanstveni i visokostruòni rad u znanstvenom polju filologije.

Odjel Òine nastavnici, znanstvenici i suradnici Sveuòili§ta iz znalstvenog polja filologije.
Sukladno potrebama studija iz polja filologije na Odjelu mogu biti zaposleni nastavnici,

znanstvenici i suradnici Sveuòili§ta iz drugih srodnih polja iz podruÒja humanistiòkih
znanosti.

Odluku o sastavu i ustroju radnih mjesta na Odjelu donosi Rektor na prijedlog Struònog

vijeéa Odjela, uz suglasnost Senata.



Òlanak :.

Odjel ima svoje peÒate.

Peòati Odjela okrugla su oblika. U peòatu promjera 24 mm nalazi se natpis: Republika

Hrvatska, Sveuèili§te u Zadrq Universitas studiorum Jadertina i naziv Odjela. PeÒat promjera

36 mm sukladan je jednom od peòata peÒata Sveuòili§ta. U njegovu sredi5tu je crteZ crkve

nekada§njeg liceja sv. Dimitrija s natpisom Sveuòili5te ,t Zadru i Universitas studiorum
Jadertina te godinama 1396. i 2002.

Òlanak 4.

Odjel djeluje kao podruinica Sveuòili5ta u smislu Zakona o ustanovama i ima svoj

podraòun.

Novòana sredstva Odjela ostvaruju se iz sljedeéih izvora:

- proraòuna Sveuòili§ta,

- sredstava osiguranih za znanstvene projekte i visokostruòni rad,

- sredstava ostvarenih na trZi§tu.

- donacija,

- ostalih izvora.

II. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE ODJELA

Òta"at s.

Tijela Odjela jesu: Struòno vijeée, proÒelnik i njegov zamjenik.

Struéno vijeée Odjela

Òtanak O.

Struòno vijeée Odjela òine svi nastavnici u znanstveno-nastavnim zvanj ima, jedan

predstavnik nastavnika u nastavnim zvanjima, jedan predstavnik suradnika i istraZivaòa te
j edan predstavnik studenata.

Òlanak z.

Mandat izabranih predstavnika nastavnika, suradnika i studenata u StruÒnom vijeéu

Odjela traj e dvije godine. Ista osoba moZe biti ponovo izabrana za predstavnika u Struònom

vijeéu Odjela.

Òtanat g.

NadleZnost Struònog vijeéa Odjela

Struéno vijeée Odjela:

- bira i razrje§uje proòelnika Odjela,



bira i razrje§uje zamjenika proòelnika Odjela na prijedlog proÒelnika Odjela,

- na prijedlog proòelnika Odjela donosi pravilnik o radu Odjela i druge opée akte

Odjela,

- predlaZe Senatu obrazovne, znanstvene i struòne programe,

- predlùe nastavne planove iz podruÒj a svog dj elovanj a,

- donosi odluku o ustrojavanju i izvodenju poslijediplomskog doktorskog studija
u podruÒj u svog djelovanja.

- sudjeluje u izradi prijedloga sveuòili§nih nastavnih planova i programa te daje

suglasnost za nj ih.

- pokeée postupke izbora u zvanja,

imenuje voditelje studentima preddiplomskih i diplomskih studija i mentore

studenata poslijediplomskih studij a,

- imenuje stalne ili povremene odbore i povjerenstva kao svoja struòna tijela za

obavljanje pojedinih poslova iz svoga djelokruga

- daje suglasnost i donosi odluke na temelju prijedloga povjerenstava koje

osniva i imenuje

- predlaZe òlanove struènog povjerenstva u postupku izbora u znanstveno-

nastavna i nastavna zvanja

- predlùe unutamje ustroj stvo Odjela

- daje mi§ljenje o nabavi, postavljanju i kori§tenju krupne nasta\,re i znanstvene

opreme na Odjelu,

- tazmaffa godi§nje izvje§ée proòelnika

- obavlj a i druge poslove sukladno odredbama Statuta Sveuòi1i§ta, ovog
Pravilnika i Poslovnika o radu Struònog vijeéa Odjela,

Òhnak g.

StruÒno vijeée Odjela moZe u postupku izbora u znanstveno-nastavra manja kao òlana

struònog povjerenstva predloZiti i èlana struònog vijeéa drugog sveuòili§ta.

Òlanak t o.

StruÒno vijeée radi na sjednicama. Odluka je pravovaljana ako je na sjednici nazoòno vi§e

od polovice ukupnog broja njegovih òlanova.

Struòno vijeée donosi odluke natpoloviònom veéinom glasova nazoénih Òlanova, osim u
izrnecimakoji su propisani Zakonom, Statutom ili Pravilnikom Odjela.

Prilikom odluòivanja na sjednicama Struònog vijeéa studentski predstavnik ima pravo

suspenzivnog veta na pitanja od posebnog interesa za studente.



Pitanja od posebnog interesa za studente jesu: uredivanje prava i obreza studenata,

promjena sustava studija, osiguravanje kvalitete studija, predlaganje studij skih programa,

utvrdivanje izvedbenih planova nastave i studentski standard.

Nakon suspenzivnog veta odluka se stavlja izvan procedure glasovanja, a Struòno vijeée
ponovno raspravlja o spomom pitanju istekom roka od 8 (osam) dana.

U ponovljenom odluòivanju nema suspenzivnog veta i jednaka odluka se moZe donijeti
natpoloviÒnom veéinom svih òlanova StruÒnog vijeéa.

Òtanat t t.

Odbori i povjerenstva koja osniva i imenuje Struòno vijeée imaju najmanje tri, a najvi§e

sedam èlanova.

Mandat òlanova traje dvije godine i iste osobe mogu biti ponovno imenovane za Òlanove.

Rad privremenih odbora i povjerenstava ureduje se odlukom Struènog vijeéa o osnivanju i
djelokrugu rada odbora i povjerenstava.

Proéelnik Odjela

Òlanak 12.

Proòelnik predstavlja Odjel, rukovodi njegovim radom i odgovoran je za odjelnu
djelatnost.

Proòelnik predsjedava Struònom vijeéu Odjela te:

- donosi Poslovnik o radu Struònog vijeéa Odjela na prijedlog Struònog vijeéa Odjela,

ustrojava rad na Odjelu i njegovo poslovanje,

- provodi odluke Struònog vijeéa Odjela,

- brine se o znanstvenom i struònom usavr§avanju Odjela,

- imenuje voditelje ustrojbenih jedinica Odjela,

- donosi opée akte iz svog djelokruga,

- odgovata za financij sko poslovanje Odjela i moàe bez suglasnosti rektora raspolagati

sredstvima u visini do 30.000,00 (trideset tisuéa) kuna neto,

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i odlukama rektora.

ProÒelnik Odjela moZe biti òlan Senata.

Proòelnik Odjela za svoj rad odgovara Struònom vijeéu Odjela, rektoru i Senatu.

ProÒelnikjednom godi§nje podnosi Struònom vijeéu, Senatu i rektoru izvje§ée o radu i
poslovanju Odjela

Òlanak 13.

Za proòelnika Odjela moZe biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju.

Proòelnika Odjela bira Struòno vijeée natpoloviènom veéinom glasova svih òlanova,
nakon pribavljena mi§ljenja rektora o programu rada kandidata za proèelnika.



Proòelnik Odjela bira se na vrijeme od 2 (dvije) godine.

Ista osoba moZe biti izabrana za proòelnika Odjela najvi§e dva puta uzastopce.

Iznimno ista osoba moZe biti izabrana i vi§e puta uzastopce ukoliko ne postoje uvjeti
izbora druge osobe.

Proòelnik preuzima duZnost prvog dana nove akademske godine.

Òlanak 14.

Postupak izbora proòelnika kojem istjeòe mandat mora se zavr§iti najkasnije tri mjeseca

prije isteka mandata.

Ako Struòno vijeée ne izabere proòelnika, vr§itelja duZnosti proòelnika imenovat ée rektor
na rok od jedne godine.

Izbor proòelnika potvrduje Senat.

Òlanak 15.

Kandidati za proòelnika podnose program rada za svoj mandat i struòni Zivotopis

Struònom vijeéu Odjela i rektoru i to najkasnije 30 dana prije sjednice na kojoj se w§i izbor
proÒelnika.

Struòno vijeée duZno je pribaviti prethodno mi§ljenje rektora o programima rada

pristupnika za izbor proéelnika.

Òlanak 16.

Proòelnika bira StruÒno vijeée Odjela tajnim glasovanjem. Za proòelnikaje izabran onaj
pristupnik koji dobije natpoloviòni broj glasova svih òlanova Struònog vijeéa Odjela.

Ako nijedan od pristupnika u prvom krugu ne dobije potrebnu natpoloviònu veéinu
glasova, u drugom se krugu bira izmedu dva pristupnika koji su u prvom krugu dobili najveéi

broj glasova.

Ako ni u drugom krugu nijedan od dva pristupnika ne dobije natpoloviònu veéinu glasova

svih òlanova StruÒnog vijeéa Odjela, u treéem se kugu glasa o pristupniku kojije u drugom
krugu dobio veéi broj glasova.

Òlanak 17.

Proòelnik moZe biti razrije§en i prije isteka vremena na kojeje izabran ako:

- sam zatrùe razrje§enje;

- trajno izgubi sposobnost obavljanja svoj ih duZnosti;

- svojim pona§anjem povrijedi ugled duZnosti koju obna§a;

- nastanu takvi razlozi koji, po posebnim propisima ili propisima kojima se

ureduju radni odnosi dovedu do prestanka ugovora o radu;

- ne postupa po propisima i1i opéim aktima SveuÒilista iiili Odjela;



- neosnovano ne izw§ava odluke sveuòili§nih tijela i/ili odjela ili postupa

protivno njima;
- zlorubi poloZaj proòelnika ili prekoraòi svoje ovlasti;
- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroÒi Odjelu i Sveuòili§tu veéu

§tetu;

- svojim pona§anjem te§ko powijedi ugled duZnosti koju obna§a;

- svoje duZnosti ne obna§a u skladu sa Zakonom, Statutom Sveuòili§ta i ovim
Pravilnikom.

Postupak razrje§enja provodi Struòno vijeée Odjela.

Prijedlog za ruzrje§enje mora podnijeti najmanje 1i3 (edna treéina) òlanova Struònog

vijeéa Odjela, Senat i rektor.

O prijedlogu za razrje§enje Struòno vij eée odluòuje tajnim glasovanjem.

Struòno vijeée Odjela o opozivu proòelnika odluòuje natpoloviònom veéinom.

U sluòaju razrje§enja proòelnika, rektor imenuje w§itelja duZnosti proòelnika za tu
akademsku godinu.

Òlanak 18.

Zamj eni k p roée lni k a Odj e la

Zamjenik proòelnika pomaZe proòelniku u radu Odjela i zamjenjuje ga u njegovoj
odsutnosti.

Odjel ima jednog zamjenika proÒelnika.

Zamjenik proéelnika odgovoran je za svoj rad proòelniku i Struònom vijeéu Odjela.

Òlanak t g.

Zamjenika proòelnika bira i razrje§uje StruÒno vijeée Odjela natpoloviÒnom veéinom

glasova svih òlanova, na prijedlog proÒelnika Odjela.

Za zamjenika proòelnika moZe biti izabran nastavnik Odjela u znanstveno-nastavnom

zvaryu.
Zamjenik proòelnika bira se na vrijeme od 2 (dvije) godine. Ista osoba moZe biti ponovno

izabrana za zamjenika proòelnika.

Òtanat ZO.

Za zamjenika proÒelnika izabran j e predloZenik proòelnika koj i taj nim glasovanj em dobij e

natpoloviònu veéinu glasova svih òlanova odjelnog Struònog vijeéa.

Ako predloZenik za zanjenika proòelnika ne dobije potreban broj glasova, proòelnik na

sljedeéoj sjednici Struònog vijeéa predlaZe novog predloZenika. Ako se ni tada ne izwÉi izbor,
proèelnik Odjela imenovat ée w§itelja duZnosti zamjenika na rok odjedne godine.

Òhnak zt.

Zamjenik proòelnika:



- predlaZe proÒelniku plan sudjelovanja znanstvenika i istraZivaòa Odjela na

domaéim i medunarodnim skupovima,

- skrbi o znanstvenom i istraZivaòkom radu znanstvenih novaka i suradnika, te

nj ihovom napredovanju,

- predlaZe proòelniku nabavku raèunarske i druge opreme za

znanstvenoistraZivaòku djelatnost,

- naAzire izvedbu odobrenih znanstvenih projekata Odjela,

- obavlja i druge zadaée po nalogu proòelnika.

élanak22.

Razrje§enje zamj e nika proèenika

Zamjenik proòelnika moZe biti razrije§en duZnosti i prije isteka razdoblja na koje je

izabran.

U postupku razrje§enja zamjenika proòelnika primjenjuju se odgovamjuée odredbe ovoga

Pravilnika o razrje§enju proèelnika.

III. USTROJSTVO ODJELA
Na Odjelu se prema potrebi mogu osnivati i katedre po naòelima znanstvenoga,

nastavnog i struònog rada. Odluku o osnivanju katedri donosi Struòno vijeée Odjela.

Tajni§tvo

é\anak23.

Tajni§tvo Odjelaje ustrojbena jedinica za obavljanje struòno administrativnih poslova.

Radom Tajni§tva ravna tajniMajnica kao izvr§no tijelo proòelnika Odjela i Struònog

vijeéa Odjela te ostalih struÒnih tijela Odjela.

Tajni§tvo obavlja:

- struòno-administrativne poslove vezane uz izvodenje sveuòili§ne

preddiplomske, diplomske i poslijediplomske nastave i znamtvenoistraZivaòku

djelatnost Odjela,

- struòno-administrativne poslove oko izbora i reizbora nastavnika na

Odjelu,

- druge poslove potrebne za uspje5an rad Odjela utvrdene Pravilnikom i
drugim opéim aktima Odjela.

Popis i opis poslova radnih mjesta i uvjeta koje trebaju ispunjavati zaposlenici u Tajni§tr,u

pobliZe se ureiluje Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Sveuòili§tu u
Zadru.



IV. DJELATNOSTI ODJELA

élanak24.

Djelatnosti Odjela su:

- izvedba nastave na sveuòili§nim preddiplomskim, diplomskim i
poslijediplomskim studijima u polju filologije,

- sudjelovanje u izvedbi nastave iz nastavnih predmeta u polju filologije,
na sveuòili§nim preddiplomskim, diplomskim i poslijediplomskim studijima,

- ustrojavanje i izvedba sveuòili§ne preddiplomske i diplomske nastave

za stjecanje akademskog naziva Sveuòili§ni/a prvostupnik/prvostupnica
talijanskog jezika i knjiZevnosti (univ. bacc. philol. ital.); Magistarlmagistra
suwemene talijanske filologije (mag. philol. ital.),

- ustrojavanje i provodenje izdavaòke, biblioteòne i informatiÒke

djelatnosti za potrebe nastave te znanstvenog i struònog rada,

- znanstvenoistraZivaÒki rad u znanstvenom polju filologiie,

- ustrojavanje i izvedba poslijediplomskih znanstvenih studija u
znanstvenom polj u fi lologij e,

- provodenje postupka za stjecanje doktorata znanosti izvan doktorskog

studija iz znanstvenog polja filologije,

- izvedba znutstvenih proj ekata u polju filologije i u drugim znanstvenim
poljima kojima se bave zaposlenici Odjela

- ustrojavanje i provodenje razliòitih oblika struònog rada,

- unaprjedivanje visokostruònog rada u polju filologije

- razvijanje znanstvene, nastavne i kultume suradnje sa srodnim

studijima na sveuòili§tima u Hrvatskoj i inozemstvu.

IV. NASTAVNICI, SURADNICI I ZNANSTVENICI

Izbori u zvanja

Òlanak 25.

Nastavnu, znanstvenu i visokoshuònu djelatnost na Odjelu izvode nastavnici,

znanstvenici, nastavnici i suradnici, Òija se kvalificiranost utvrduje izborom u znanstveno-

nastavna, nastavna, suradniÒka, istraZivaÒka i znanstvena zvanj a.

Òlanak26.

Znanstveno-nastavna, nastflvna, znanstvena i sutudniéka zvanja

Znanstveno-nastavna zvanja na Odjelu su docent, izvanredni profesor i redoviti profesor.

Nastavna zvanja su predavaÒ, vi§i predavaè, lektor i vi§i lektor.
Znanstvena zvanja su: znanstveni suradnik, vi§i znanstveni suradnik i znanstveni

savj etnik.

SuradniÒka zvanja su asistent i vi§i asistent.

Òlanak27.



Uujeti za izbor u znanstveno-nqstayna, nastqvna, znanstvena i suradniéka zvanjct

Opéi uvjeti za izbor u pojedina zvanja utvrdeni su Zakonom; minimalne \vjete za izbor

propisuju znanstvena podruòna vijeéa Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta (da1je u

tekstu: Ministarstvo) i Rektorski zbor, a posebni uvjeti mogu se donijeti Statutom Sveuòili§ta

ili Pravilnikom Odjela.

Òlanak 28.

U svakom pojedinaònom postupku izbora ili reizbora Struòno vijeée Odjela, na prijedlog
proòelnika, a u skladu s Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na SveuòiliStu u
Zadru donosi odluku o popuni radnog mjesta i raspisivanju javnog natjeòaja, podnosi zahtjev

podruònom sffuénom vijeéu Sveuòili§ta i Senatu te predlaZe struòno povjerenstvo za izbor u
znanstveno-nastawo, nastavno ili suradniòko zvanje.

Struòno povjerenstvo SveuÒili§ta razmaffa prijave pristigle na natjeòaj, utvrduje imena i
broj pristupnika te u skladu sa Zakonom, uvjetima §to ih propisuje Rektorski zbor i dodatnim

uvjetima, sastavlja izvje§ée za svakog pristupnika.

Mi§ljenje da li kandidat u postupku izbora ispunjava minimalne uvjete za izbor u
znanstveno-nastavno zvanje podruònom struònom vijeéu Sveuéili5ta koje provodi izbor daje

Matiòni odbor.

Nakon dobivenog pozitivnog mi§ljenja iz stavka 2. i 3. ovoga Òlanka StruÒno vijeée

Odjela daje svoje mi5ljenje i upuéuje izvje5ée ovla§tenom struònom vijeéu Sveuòili§ta na

prihvaéanje i izbor.

Òlanak29.

Ovla§teno struòno vijeée duZno je u roku od tri mjeseca dati traZeno mi§ljenje.

Konaònu odluku o izboru kandidata donosi podruòno struòno vijeée SveuÒili5ta koje je

raspisalo natjeòaj.

Òla"at :0.
Proòelnik Odjela duZan je u pisanom obliku obavijestiti radnika kojemu dolazi wijeme za

reizbor najmanje 6 (§est) mjeseci prije isteka toga roka.

Òlanak 31.

Struòno vijeée moZe povjeriti izvedbu dijela ih cijelog nastavnog predmeta nastavniku ili
znanstveniku ili struònjaku izvan Odjela kao i nastavniku iz drugog visokog uèi1i§ta.

Izvodenje vjeLbi moùe se povjeriti suradniku izvan Odjela.

Izvedba dijela ili cijelog nastavnog predmeta moZe se povjeriti i nastavniku, medunarodno

priznatom znanstveniku ili vrhunskom struÒnj aku iz inozemstva.

Ukoliko osobe iz stavka 1., 2. i 3. ovoga òlanka nisu izabrane u znanstveno-nastavno,

nastavno odnosno suradniòko zvarle moLe ih se izabrati u znanstveno-nastavno, nastavno ili
suradniòko zvanje zvanje po odredbama Zakona i ovog Pravilnika i dodjeliti im to zvanje kao

naslovno zvarje bez obveze sklapanja ugovora o radu.

Znanstvenoistraiivaéki i viso kostr uéni rad



Òlanak 32.

U interesu je Odjela da se nastavnici, suradnici i znanstvenici angaZiraju u

znanstvenoishaZivaòkim i visokostruònim djelatnostima. Te se djelatnosti temelje na naòelu

akademske slobode, a ugovaraju se obliku projekata, analiza i ekspertiza.

Òlanak 33.

Nastavnici, suradnici i znanstvenici predlaZu znanstvenoistraZivaòke proj ekte ili struòni

rad i druge oblike djelatnosti u znanstvenom polju, proòelniku. Kriterije prihvaéanja i konaòne

prosudbe znanstvenoistraZivaòkih projekata i struÒnog rada odreduje Struòno vijeée Odjela
odnosno ugovorni nalogodavatelj.

Ugovor za znanstvenoistraZivaÒki projekt ili struèni rad potpisuju proòelnik i naruòitelj.

Òlanak 34.

Odjel odobrava i podrùava stalni i profesionalni istraZivaòki i visokostruòni rad svoj ih
nastavnika, suradnika i znalstvenika od opéeg interesa te javno predstavljanje i objavljivanje
rezultata toga rada.

Nastavnici, suradnici i znanstvenici svojim radom ne smiju djelovati u suprotnosti s

interesom Odjela i SveuèiliSta.

Òlanak:s.

Odjel obuhvaéa stalno, priwemeno i/ili povremeno zaposlene zaposlenike: nastavnike,

znanstvenike, suradnike i gostujuée znanstvenike, nastavnike i suradnike.

Sudjelovanje u radu Odjela i rad zaposlenika zaposlenih na fakultetima i drugim
ustrojbenim jedinicama Sveuòili§ta te zaposlenika zaposlenih izvan Sveuòili§ta moZe se

predvidjeti Odlukom o ustrojstvu radnih mjesta Odjela
Zaposlenik anagaLiran u Odjelu zadrZava svoj status na visokom uòili§tu ili ustanovi u

kojoj je stalno zaposlen.

Povremeno ili privremeno zapo§ljavanje i dopunski rad na Odjelu odobrava proèelnik.
Spomenuti oblici zapo§ljavanja mogu biti u punom radnom vremenu ili dijelom radnog

vremena, a traju tijekom ispunjavanja ugovora.

Bez pisanog odobrenja rektora predmetni nastar.nik ili suradnik ne moZe zapoéeti

ugovomi odnos s nekom drugom ustanovom ili dru§tvom.

Prava i obveze nastavnika i suradnika

Òtanat lO.

Nastavnici i suradnici Odjela duZni su uredno izw§avati nastavne i druge obveze sukladno

opéim aktima Sveuòili§ta i Pravilniku Odjela, obveze u odnosu na znanstveni i struòni rad koji
obavljaju na Odjelu te sudjelovati u radu Struònog vijeéa, povjerenstava, odbora i drugih
radnih tijela i obavljati i druge duZnosti sukladno Pravilniku i drugim opéim aktima Odjela.

Posebnu pozomost duZni su posvetiti radu sa studentima i poticanju njihova samostalnog
rada i ukljuòivanju u struòni i znanstveni rad.



Nastavnici i suradnici Odjela moraju se u svom radu, djelovanju i pona§anju drZati

moralnih i etiÒkih naòela, naòela znanstvene istine i kritiÒnosti te §tititi ugled Odjel i
Sveuòili§ta te slijediti pravila pona§anja definirana EtiÒkim kodeksom nastavnika, suradnika,

znanstvenika i istraZivaòa koji donosi Senat Sveuòili§ta.

Nagratle i priznanja

Òtarat 32.

Za uspje§an rad i doprinos ugledu Odjela, nastavnicima, studentima i ostalim zasluZnim
pojedincima Odjel dodjeljuje nagrade i priznanla u obliku i na naòin utvrden posebnim

Pravilnikom koji donosi Struòno vijeée Odjela.

V. STUDIJI

Ustroj i ixvedba studija

Òtanat:4.

Odjel izvodi sveuòili§ne preddiplomske, diplomske i doktorske studije iz polja filologije
za stjecanje struònog naziva prvostupnik, mag. struke i doktor znanosti.

Odjel izvodi i razliòite programe struònog usavr§avanja imajuéi u vidu koncept

cjeloZivotnog ob razov arfa.

Òtanat:9.

Izvodenje nastave na sveuÒili§nim preddiplomskim, diplomskim i doktorskim studijima na

razini Odjela u polju filologije povjerava svojom odlukom Senat.

Òlanak +0.

Odjel moZe ustrojiti nove studije u polju filologije u skladu sa Statutom Sveuòili§ta i
postojeéim zakonskim propisima.

Uujeti za upis na studij

Òlanat + t.

Opée uvj ete upisa na studij propisuje Statut Sveuòili§ta, a posebne Odjel temeljem odluke

o srednjo§kolskim programima odgovarajuéima za upis pojedinih preddiplomskih ili
diplomskih sveuòili§nih studija.

Trajanje studija



Ò\anak42.

Sveuòili§ni preddiplomski studij traje u tri godine i na njemu se sdeòe najmanje 180 ECTS

bodova.

Diplomski studij traje dvije godine i na njemu se stjeòe najmanje 120 bodova.

Poslijediplomski doktorski studij traje u pravilu tri godine i na njemu se stjeòe najmanje

180 ECTS bodova.

Ustrojstvo i naéin izveclbe stuclija

Òlanak 43.

Studiji se ustrojavaju prema studijskom programu.

Studijske programe koji se izvode na SveuÒili5tu donosi Senat u skladu sa Zakonom.

Pri utvrdivanju studij skog programa, Sveuòili§teje duZno voditi brigu da studij bude:

- oa razini najnovijih znanstvenih ili umjetniòkih spoznaja i na njima temeljenih vje§tina,

- uskladen s nacionalnim prioritetima i potrebama profesionalnog sektora,

- usporediv sa srodnim programima na drugim domaéim i inozemnim sveuòili§tima.

ÒLanak44.

Studij ski program donosi se u skladu sa Statutom i drugim opéim aktima Sveuòili5ta te

sadrZi:

- struèni ili akademski naziv ili stupanj koj i se stjeòu po zavr§etku studija,

- opis zvanja,

- trajanje studija,

- uvjete upisa na studij,

- okvimi sadrZaj obveznih i izbomih predmeta te broj sati potrebnih za njihovu izvedbu,

- bodormu vrijednost svakog predmeta odredenu u skladu s ECTS-om,

- oblike provodenj a nastave i naÒina provj ere znanja za svaki predmet,

- popis predmeta koje student moùe izabrati s drugih sveuòili§nih ili struònih studija,

' uvjete upisa studenta u sljedeéi semestar ili sljedeéu godinu studija te preduvjete za

upis pojedinog predmeta ili skupine predmeta,

- naòin zavr§etka studija,

- odredbe o tome mogu li i pod kojim uvjetima studenti koji su prekinuli studij ili su

izgubili pravo studiranja nastaviti studij

- s kojim je nastavnim programom u inozemstvu program studija usporediv, u cjelini i
po predmetima

- optimalan broj upisanih studenata s obzirom na prostor, opremu i broj nastavnika,



- naòin praéenja kvalitete i uspje§nosti izvedbe programa svakoga kolegija i studija u

cjelini te naòin sudjelovanja studenata u ocjenjivanju nastavnog programa svakoga kolegija i

njegova izvodenja.

Òlanak 45.

Studiji se izvode prema izvedbenom planu nastave koji donosi Senat na prijedlog

Struònog vijeéa Odjela. Izvedbeni se plan objavljuje prije poòetka nastave u odnosnoj

akademskoj godini i dostupan je javnosti.

Izvedbeni nastavni plan obvezno se objavljuje na sluZbenim intemetskim stranicama

Sveuòili§ta, ukljuÒujuéi saZetke predavanja i drugih nastavnih oblika uz tekst samih

predavanja te drugih nastavnih oblika ako je nedostupna odgovarajuéa literatura.

Izvedbenim nastavnim planom utvrduju se:

1. nastavnici i suradnici koj i ée izvoditi nastavu prema studijskom programu,

2. mjesta izvodenj a nastave,

3. poòetak i zavr§etak te satnica izvodenja nastave,

4. oblici nastave (predavanja, seminari, vjeZbe, konzultacije, provjere znanja i sl.),

5. naÒin polaganja ispita,

6. ispitni rokovi,

7. popis literature za studij i polaganje ispita,

8. moguénost izvodenj a nastave na stranom jeziku,

9. ostale òinjenice vaZne za uredno izvoclenje nastave.

Studij se moZe organizirati kroz sustav uòenja na daljinu u skladu sa Zakonom.

Òlanak 46.

Nastavne programe donosi Senat na prijedlog struÒnog vijeéa Odjela.

Nastavni plan sveuòili§nog preddiplomskog i diplomskog studija za svaku akademsku

godinu donosi Struéno vijeée Odjela.

Revizija studijskih programa obavlja se u skladu s postupcima i rezultatima analiza koje

predvida i propisuje Priruònik za osiguravanje kvalitete na Odjelu.

Òhnak +2.

Akademska godina poòinje 1. listopada tekuée, a zavréava 30. rujna slj edeée godine.

Nastava ne moZe trajati dulje od dva semestra i ustrojava se u zimskom i ljetnom

semestru.

Zavr§etak studija



Òhnak 48.

Preddiplomski studij zavr§ava polaganjem svih ispita i izvr§avanjem ostalih studijskih

obveza te, ovisno o studij skom programu, izradom zavr§nog rada i/ili polaganjem zaw§nog

ispita u skladu sa studijskim programom.

Diplomski studij zavr§ava polaganjem svih ispita i izvr§avanjem ostalih studijskih obveza

te izdradom diplomskog rada i polaganjem diplomskog ispita u skladu sa studijskim

programom.

Poslijediplomski studij zavr§ava polaganjem svih ispita, izradom i javnom obranom

znanstvenog doktorskog rada (disertacije).

Òlanak 49.

Teme zavr§nih odnosno diplomskih radova utwduje i mentore imenuje Struòno vijeée

Odjela na prijedlog predmetnih nastavnika.

Zavr§ni rad i/ili zavr§ni ispit, te diplomski rad i diplomski ispit su javni i polaZu se pred

ispitnim povjerenstvom.

Ispitno povjerenstvo za ocjenu zavr5nog rada i/ili ispita, te diplomskog rada i diplomskog

ispita imenuje proÒelnik na prijedlog predmetnog nastavnika.

Òhnak s0.

Po zavr§etku sveuòili§nog preddiplomskog studija studentu se izdaje svjedodZba kojom se

potwduje zavr§etak studija i stjecanje akademskog naziva ili stupnja

PrvostupniUprvostupnica talijanskog jezika i knlilevnosti (univ. bacc.philol. ital.)
Po zavr§etku diplomskog i poslijediplomskog studija studentu se izdaje diploma.

Diplomom se potvrduje da je student stekao pravo na akademski naziv ili stupanj

Magistar/magistra suvremene talijanske filologije (mdg. philol. ital.)
Uz svjedodZbu, diplomu ili potwdu Sveuòili§te studentu izdaje dopunsku ispravu o

uspjehu na studiju kojom se potvrduje kojeje ispite poloZio i s kojom ocjenom te s podatcima

o nastavnom optereéenju i nastavnim sadrùajima, kao i svim drugim aktivnostima u okviru
studij a.

Studentu se moZe na njegov zahtjev i prije zaw5etka studija izdati dopunska isprava o

uspjehu na studiju.

SvjedodZbe uruòuje proéelnik na sveÒanoj promociji.
Diplome uruòuje rektor na sveòanoj promociji, uz prisutnost odjelnog proòelnika i

voditelja studija.

VI. STUDENTI

Òtanat s t.

Status studenta stjeòe se upisom na redoviti ili izvaffedni studij, a dokazuje se indeksom.

Redoviti student studira na redovitom studiju, uz potporu Ministarstva ili sam plaéa studij.
Izvaffedni student studira na izvanrednom studiju i sam plaéa studij, odnosno tro§kove

studija moZe snositi njegov poslodavac.

Òlanak sz.



Odluku o upisu na sveuòiliSne preddiplomske i diplomske studij e koje ustrojava i izvodi

Odjel donosi Senat u skladu s kapacitetom koji urecluje Struòno vijeée Odjela, a uz suglasnost

Ministarstva

Odlukom o upisu ureduje se za svaki studij broj redovitih studenata koji studiraju uz

potporu Ministarstva, broj redovitih studenata koji sami plaéaju svoj studij, te broj

izvanrednih studenata.

Òhnak 53.

Izbor izmedu pristupnika obavlja se na temelju uspjeha pristupnika u srednjoj §koli i
razredbenim postupkom ili drZavnom maturom. Pristupnik stjeòe pravo upisa prema

postignutim bodovima u razredbenom postupku.

Odjel moZe izbor izmedu pristupnika obaviti i bez provodenja razredbenog postupka na

temelju uspjeha pristupnika u srednjoj §koli i polaganj em drZavne mature.

Odjel moZe posebnim odlukama odrediti uvjete razredbenog postupka za svaku godinu.

Òlanak 54.

Studenti preko svog predstavnika sudjeluju u radu StruÒnog vijeéa Odjela. Mandat
studentskog predstavnika, odnosno njegova zamjenika u Struònom vijeéu traje dvije
akademske godine.

Òlanak 55.

Studentski predstavnik ravnopravno sudj eluje s ostalim òlanovima Struònog vijeéa Odjela

u radu Struònog vijeéa, osim u postupcima stjecanja magisterija i doktorata.

Stegovni postupak

Ò1anak 56.

Protiv studenta koji se ne pridrZava odredbi zakona i opéih akata SveuÒi§ta moZe se

pokenuti stegovni postupak.

Stegovni postupak provodi se prema odredbama posebnog Pravilnika.

Òlanak 57.

Redoviti studenti imaju pravo zdravstvenog osiguranja te druga prava u skladu s posebnim

propisima.

Òlanak 58.

Osoba gubi status studenta u sluÒajevima navedenim Statutom SveuÒili§ta, odnosno

Pravilnikom o studiranju.

Òlanak 59.

Odjel vodi popis o studentima.

Obvezatan popis, njegov sadrZaj i oblik propisuje Ministar.



IX. JAVNOST RADA I POSLOVN,{ TAJNA

Javnost rada

Òlanak 60.

Rad Odjela je javan.

Odjelje obvezan istinito i na vrijeme obavje§tavati j avnost o obavljanju svoje djelatnosti.

Javnost se obavje§éuje sredstvima javnog priopéenj a, izdavarjem posebnih publikacija,
ogla§avanjem na oglasnim ploòama Odjela, ogla§avanjem na Intemet stfanici i sl.

Poslovna tajna

Òlanak ot.

Poslovnom tajnom drZe se podatci koje proòelnik proglasi poslovnom tajnom, kao i
podatci koji se odnose na mjere i naòin postupanja u izvanrednim okolnostima, na obranu, te
podatci koje nadleina drlavna tljela proglase povjerljivim.

Odjel je obvezan òuvati podatke koji se smatraju poslovnom tajnom, o éemu neposredno

brine proÒelnik.

X. OPéI AKTI ODJELA

Òlanak62.

Ovaj Pravilnik temeljni je akt Odjela za talijanistiku.
Pravilnik Odjela donosi Struòno vijeée Odjela na prijedlog proòe1nika.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na istovjetan naòin na koj i je Pravilnik
donesen.

Òlanak 63.

Opée akte Odjela donose proòelnik i Struòno vijeée Odjela u okviru svojih nadleZnosti

sukladno Zakonu i Statutu.

Posebice StruÒno vijeée donosi :

- Pravilnik o provedbi razredbenog postupka;

- Pravilnik o izdavaÒkoj djelatnosti;
Poslovnik o radu Struònog vijeéa,

- Pravilnik o nagradama i priznanjima
Struòno vijeée na prijedlog Povjerenstva za osiguravanje kvalitete donosi i usvaja:

- Priruònik za osiguravanje i unap{edivanje kvalitete na Odjelu za talijanistiku i
sve pripadaj uée obrasce

- Pravilnik o sustaru osiguravanja kvalitete na Odjelu za talijanistiku

- Poslovnik o radu Povjerenstva za osiguravanje kvalitete na Odjelu za

talij anistiku

Struèno vijeée donosi i druge opée akte kojima se propisuju pitanja nastave. znanosti i
struéne dj elatnosti Odj ela.



XI. PRIJELAZNE I ZAVR§NE ODREBE

Òlanak64.

Proéelnik odjela i Struòno vijeée donijet ée opée akte iz svoje nadleZnosti u roku od tri
mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, ukoliko Zakonom nije utwden drugi rok.

Do dono§enja opéih akata iz prethodnog stavka primjenjivat ée se postojeéi opéi akti,

odluke rektora i Senata, osim odredaba koje su u suprotnosti s ovim Pravilnikom i Zakonom.

Òtanak eS.

Dono§enjem ovog Pravilnika prestaje vaZiti prethodni Pravilnik Odjela donesen 1. travnja
2008. godine.

Òlanak 66.

Navodenje imenica rektor, proòelnik, tajnik, nastavnik, student, studentski predstavnik,

mentor i sl. u mu§kom rodu u ovom Pravilniku ne moZe se ni u kojem smislu tumaòiti kao

osnova za spolnu/rodnu diskriminaciju ili privilegiranje.

Òlanak 67.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploèi Odjela za

talijanistiku.

Òtanak eg.

Pravilnik je objavljen na oglasnoj ploéi fl.?é - 2012. te je stupio na

sr,ag\ /3 .ù-f . 2012. godine.

Glavna tajnica:

Antonella
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